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FINALIDAD DE LA FORMACION DE LOS PROFESORADOS

La formacién docente es un proceso integral que tiende a la construccion y apropiacion
critica de las herramientas conceptuales y metodolégicas para el desempeiio profesional. La
docencia es una profesién y un trabajo delimitado por la transmision y la producciéon de
conocimientos en torno a la ensefianza orientada a una formacidn critica de los sujetos con los
gue interactya. La enseifanza constituye un proceso complejo que cobra sentido en las
decisiones acerca de qué ensefiar, como hacerlo y para qué, y segun los contextos en los que se
situa; por ello requiere de la consideracion, comprensién y reflexion de las diversas
dimensiones socio-histdricas, politico-culturales, filoséfico-epistemoldgicas, pedagdgicas,
metodoldgicas y disciplinares que componen la complejidad de aquel proceso para el

despliegue de practicas transformadoras de los sujetos participantes y de su realidad situada.

Para propender a procesos de transformacion, esta formacién se sustenta en dos
principios generales: integracion practica-teoria y situacionalidad regional latinoamericana

vinculada con el contexto mundial.

La formacién asi entendida implica la generacién de condiciones para que los sujetos
puedan desarrollar un proceso que los lleve a comprometerse con experiencias que
trascienden el aula universitaria. En efecto, para saber comprender y actuar en diversas
situaciones emerge como imperativo en la actualidad, que la formacién incluya en su
repertorio la participacion en diversos ambitos de produccién cultural, cientifica, artistica,

social, y en sectores sociales vulnerables.

La formacién docente es un proceso permanente y continuo, que abarca no sdlo las
experiencias escolares sino también la totalidad de la trayectoria de vida de los sujetos que en
ella participan. En esa trayectoria, la formacion inicial de grado universitario tiene especial
relevancia porque se propone proveer aportes para la configuraciéon de un determinado perfil
docente. Y ese proceso supone un tiempo y un espacio de construccidn personal y colectiva en

donde se van configurando nucleos sustantivos de pensamientos, conocimientos y practicas.

Por esta razdn la formacidn del profesor universitario debe incluir un conocimiento
situado e histdrico que recupere los saberes y las experiencias valiosas a fin de potenciar mejor
las proyecciones, y también enfatizar la centralidad de la ensefianza como tarea nuclear de la

docencia en sus fundamentos éticos, politicos y sociales, en su interés por la justicia y la



emancipacién, en el fortalecimiento de un compromiso responsable, en la consolidacion de

valores solidarios y democraticos, y en la construccién de ciudadania.

La formacion profesional docente hace a la especificidad del desempefio en contextos
de intervencién que abarquen a la comunidad, a la institucidn y a las aulas y propende a la
articulacién entre teoria y practica entendida como reflexidn sistematica, critica y situada. En
sintesis, desde este enfoque, la formacidn docente de los profesorados universitarios se

sustenta en una soélida preparaciéon académica con valores ético-morales y compromiso social.

Las dimensiones de la Formacién Docente se configuran en cuatro campos de formacion:
Formacidn General, Formacién Pedagodgica, Formacion Disciplinar Especifica y Formacion en

Practica Profesional Docente.

CAMPOS DE FORMACION

Por Campo de Formacién se entiende un conjunto de contenidos culturales que se
articulan en torno a determinado tipo de formaciéon que se pretende que obtengan los
alumnos. Los campos delimitan configuraciones epistemoldgicas que integran distintos saberes
disciplinarios y se diferencian no sélo por las perspectivas tedricas que incluyen, sino también

por los niveles de amplitud con los que abordan su objeto.

FORMACION GENERAL: aborda las principales lineas de pensamiento, enfoques y perspectivas
disciplinares que contribuyen a la comprension de la situacionalidad de los sujetos, de la
realidad social y del conocimiento. Constituye el contexto referencial de toda la formacion

docente.

Estd dirigida a desarrollar una sodlida formacion humanistica y al dominio de marcos
conceptuales, interpretativos y valorativos para el andlisis, comprensién y participacion en la
cultura, el tiempo y contexto histdrico, la educacién, la ensefianza, el aprendizaje y la

formacidn profesional.

Incluye la especificidad de la consideracion de la institucién universitaria como formadora de
profesionales comprometidos con su tiempo, época y con capacidades para comprender e
interpretar los contextos profesionales en los cuales se van a desempenfiar. Hace referencia a
las dimensiones filosdfica, epistemoldgica y estética como sustento de la construccién del

conocimiento, sus concepciones y perspectivas.



b-

FORMACION PEDAGOGICA: esta orientada a conocer, comprender y participar criticamente de
los procesos de ensefianza y de aprendizaje en los diferentes contextos educativos en el nivel
medio y superior y en las diversas culturas institucionales, sus finalidades y propdsitos en el
marco del sistema educativo y la sociedad en general. Contribuye a la formacion como
educador en los diferentes desempefios que requiere el perfil docente para el disefio,
implementacién y evaluacion de proyectos pedagdgicos, curriculares, institucionales y de
gestidn educativa. Se interrelaciona estrechamente con la Formacién General y la Formacidn

Disciplinar Especifica.

Estd dirigida al dominio de saberes profesionales, practicos y metodoldgicos referidos a los
marcos sociopoliticos educativos e institucionales, problematicas curriculares, procesos de
ensefianza y aprendizaje y los sujetos participantes. Incluye a la investigaciéon educativa
entendida como una practica de indagacion y reflexién transformadora desde diversos

enfoques y perspectivas tedricas y metodoldgicas.

FORMACION DISCIPLINAR ESPECIFICA: incluye saberes necesarios para el logro de la
apropiacién creativa del conocimiento disciplinar que el futuro docente ensefiarda a sus

alumnos. Constituye el objeto de la ensefianza del futuro profesional docente.

Incluye la contextualizacidn, la légica y la legitimacidn del conocimiento disciplinar, asi como los
desarrollos cientificos y técnicos propios de la disciplina; la articulacion entre el campo
disciplinar, su contexto de produccién y su contribucién al abordaje de las problematicas

actuales y las metodologias de investigacidn de la propia disciplina.

FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL DOCENTE: integra los campos de Formacién
General, Formacién Pedagdgica y Formacion Disciplinar Especifica, orientada al aprendizaje y
desarrollo de las capacidades para la actuacion docente a través de la participacion e

integracion progresiva en los distintos contextos socioeducativos.



EJES ORGANIZADORES DE LA FORMACION GENERAL Y PEDAGOGICA

Los Ejes Organizadores estan constituidos por conceptos, ideas o problemas centrales que
permiten disponer los conocimientos segun circuitos abiertos de relaciones entre los mismos.
Proveen wuna cierta ldégica o racionalidad al curriculum, propendiendo a wuna
interdisciplinariedad que integra aportes de diferentes disciplinas. Los Ejes Organizadores

permiten una vision abarcadora, integradora y articuladora de los campos de conocimiento.

Integran la Formacién General los siguientes Ejes Organizadores: socio-histérico-politico-

cultural; filoséfico-epistemoldgico; estético-expresivo.

Integran la Formacion Pedagdgica los siguientes Ejes Organizadores: marco socio-histérico-
politico-educativo; marcos institucionales en contextos diversos; procesos y sujetos de

ensefianza y aprendizaje en contextos diversos e investigacion educativa.

CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS

Estos contenidos refieren a los conocimientos disciplinares indispensables que deben
aprender los alumnos. Son dindmicos y estan sujetos a los cambios que se operen en las

disciplinas y a las problematicas sociales relevantes.



CAMPOS DE FORMACION, EJES ORGANIZADORES Y CONTENIDOS CURRICULARES
BASICOS DE LA FORMACION GENERAL Y PEDAGOGICA

Los Campos de Formacién que deberdn ser cubiertos por todas las carreras de profesorado
se presentan en el cuadro siguiente, especificando en cada caso los Ejes Organizadores que los
componen y los Contenidos Curriculares Basicos de las disciplinas que aportan a la formacion

del profesor en cada uno de los ejes se resumen en el cuadro siguiente.

FORMACION
CAMPOS DE PROFESIONAL EN
] EJES ]
FORMACION LA PRACTICA
DOCENTE
1.- SOCIO HISTORICO-POLITICO-CULTURAL con
énfasis en contexto de América Latina y Argentina
(60 horas minimo)
Con contenidos de las disciplinas: sociologia,
antropologia, politica educativa.
2.- FILOSOFICO-EPISTEMOLOGICO PRACTICA
A- DOCENTE
' (60 horas minimo)
FORMACION TRANSVERSAL
GENERAL Con contenidos de las disciplinas: filosofia, ética, A TODA LA
epistemologia. FORMACION
3.- ESTETICO-EXPRESIVO
(60 horas minimo)
Con contenidos de las disciplinas: de lengua, de
comunicacion, de tecnologia educativa y de
idiomas.




B.- FORMACION
PEDAGOGICA

1.- MARCO SOCIO-HISTORICO-
POLITICO- EDUCATIVA

(60 horas minimo)

Con contenidos de las disciplinas:
sociologia, politica educativa,
historia de la educacién vy

pedagogia.

2.- MARCOS INSTITUCIONALES EN
CONTEXTOS DIVERSOS

(60 horas minimo)

Con contenidos de las disciplinas:
politica educativa, sociologia,

pedagogia y psicologia

3.- PROCESOS Y SUJETOS DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN
CONTEXTOS DIVERSOS

(60 horas minimo)

Con contenidos de las disciplinas:

sociologia,
pedagogia, epistemologia,

didactica, psicologia y tecnologia

educativa

4.- INVESTIGACION EDUCATIVA
(60 horas minimo)

Con contenidos de las disciplinas:
epistemologia, metodologias de
la investigacidn sobre la practica

docente

DIDACTICA
ESPECIFICA

Transversal a la

Formacion

Pedagodgicaya
la Formacion

Disciplinar




C.- SERA PRESENTADA EN CADA
FORMACION DOCUMENTO BASE DE
DISCIPLINAR ACREDITACION

CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS (CCB) PARA LOS
CAMPOS DE FORMACION GENERAL Y PEDAGOGICA

Se definen los Contenidos Curriculares Basicos (CCB) que deberan ser incluidos
obligatoriamente en cada eje, por ser considerados esenciales para el desarrollo de los campos

de Formacion General y Formacidn Pedagégica, comunes a todos los profesorados.

Los CCB constituyen una matriz basica y sintética de la que se pueden derivar, segin lo

defina cada institucién, lineamientos curriculares y planes de estudios diversos.

Los CCB deben estructurarse atendiendo a los ejes explicitados para cada campo de

formacion.

Los CCB alcanzan no sélo aquello que a nivel conceptual y tedrico es considerado
imprescindible, sino las capacidades que se desean formar, de manera tal que queda en manos
de cada institucion la elaboracién del perfil del profesional deseado. Toda carrera de
Profesorado debe asegurar que los contenidos especificos que defina en su Plan de Estudios

sean adecuados para garantizar la formacién adecuada.

Los CCB se organizan para su presentacion en disciplinas, lo cual no debe condicionar o
generar rigideces que puedan atentar contra la necesaria flexibilidad curricular. El listado de
contenidos no implica por otra parte una imposicién de denominaciones para los espacios
curriculares o de una organizacion particular de los CCB en una determinada cantidad de
materias, sino que constituye un ordenamiento operativo. Este listado estd orientado a
explicitar los contenidos curriculares basicos que deben ser considerados en los distintos

curriculos de las carreras de Profesorado del pais para garantizar una formacién adecuada.




CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS (CCB)

DISCIPLINA

CONTENIDOS CURRICULARES

Politica Educativa

Estado y politicas educativas.

Sistema educativo y sistema sociopolitico.

Bases constitucionales y legales de la educacion argentina.
Organizacion y gestidn educativa.

Tendencias y procesos regionales e internacionales de Ia

educacion.

Tecnologia

Educativa

La problematica de las TICs en el mundo contemporaneo y sus

multiples abordajes.
Las TICs en Educacién.

Practicas docentes, procesos de aprendizaje y tecnologias

educativas.

Didactica

Procesos y sujetos de ensefianza y de aprendizaje en contextos

diversos.

Perspectivas / enfoques / concepciones de la ensefianza.
Conocimiento, curriculo y contenido escolar.

Lo metodoldgico en la ensefianza.

Planificacién docente.

Los procesos interactivos en el aula.

La evaluacion en la ensefianza.

Pedagogia

La educacidon como proceso socio histérico politico.
Teorias y corrientes pedagogicas.

Procesos educativos formales y no formales en contextos

diversos.

Configuracion socio-histérica de la formacion y el trabajo

docente.




CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS (CCB)

DISCIPLINA

CONTENIDOS CURRICULARES

Filosofia y Etica

Reflexiones filosdficas en torno a teorias y practicas educativas.
Dimensidn ético politica de las practicas educativas.

Etica y construccién de ciudadanias.

Epistemologia

Corrientes epistemoldgicas. Perspectivas latinoamericanas.
Conocimiento: cotidiano, cientifico y tecnoldgico.

Perspectivas tedrico metodoldgicas de la investigacion

educativa.

Historia de la

Educacion

Historia de los sistemas educativos. Contexto latinoamericano y

argentino.

Construccion histérica de las disciplinas escolares y su

ensenanza.

Antropologia

Contribuciones de la antropologia al analisis de los procesos

educativos.

Diversidad, desigualdad, interculturalidad, multiculturalidad.

Perspectivas criticas.

Sociologia

Contribuciones de la sociologia al analisis de los procesos

educativos.

Poder, escuela y conocimiento. La Educacién ante la

problematica de la inclusiéon y exclusidn social.

Sociedad, instituciones y procesos historico-sociales de

subjetivacion.

Los sentidos sociales de la escuela.




CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS (CCB)

DISCIPLINA CONTENIDOS CURRICULARES

Teorias del aprendizaje y del desarrollo y sus implicaciones

pedagdgico-didacticas.
Psicologia La construccidn subjetiva del que aprende y del que ensefia.
Infancias, adolescencias, adultez.

Dimension psicoldgica de sujetos, grupos e instituciones.

Idioma
El plan de estudio debe garantizar la suficiencia de al menos una lengua extranjera o nativa.
Lengua y Comunicacién

El plan de estudio debe incluir el desarrollo de capacidades discursivo-comunicativas y de

analisis del discurso

FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL DOCENTE

Las practicas profesionales docentes (PPD) constituyen practicas sociales e histdricas que
responden a intenciones y valores determinados por los actores que en ellas intervienen en
cada momento y circunstancia en que se desarrollan. Estas PPD se fundamentan en
concepciones y valoraciones que nutren la accidén, en las que teoria y practica son

mutuamente constitutivas en una interaccién permanente.
Las practicas profesionales docentes comprenden:

la practica de la ensefanza que se desarrolla en los espacios denominados generalmente

Practica y Residencia Profesional, o, Practicas Integradoras, y

otras actividades que hacen al ejercicio de la profesién docente (Por ejemplo: observaciones
de practicas de docencia, analisis de situaciones de ensefiaza en el nivel secundario y superior,
apoyo al ingreso, tutorias, participaciéon en muestras de carrera, clubes de ciencias, apoyo a las
olimpiadas, guias de museos de ciencia, participacién en investigaciones educativas, en
proyectos de difusion de la ciencia, en proyectos de extensidon, campafias o acciones de

voluntariado, entre otras).



En este sentido, la practica de la ensefianza requiere de una amplia y profunda comprensién de

las practicas educativas en su integralidad.

Por ello, es imprescindible que la formacién en las PPD desarrolle un recorrido amplio del plan
de estudios, articulada en sucesivas etapas, que impliquen la realizacidon de diversas acciones
que preparen para el desempefio complejo de esta profesién. Se deberda prever una
organizacién de actividades formativas del campo de la practica profesional docente que

culminen con la Residencia o actividad practica equivalente.
Las PPD tendran un reglamento especifico para su realizacidn y reconocimiento.

CARGA HORARIA MINIMA PARA LAS CARRERAS DE PROFESORADO UNIVERSITARIO
Se establece que la carrera tendra una carga horaria minima de 2900 hs reloj.

La carga horaria minima requerida en cada uno de los Campos de Formacion es la siguiente:

CAMPO DE FORMACION Carga horaria minima [hs]

FORMACION GENERAL

650
FORMACION PEDAGOGICA
FORMACION DISCIPLINAR ESPECIFICA 1820
FORMACION  PRACTICA PROFESIONAL

430
DOCENTE

2900




